
シチロカソーシャルデザイン主催

第１回 合理的配慮を知る・学ぶ

＜ お申し込みについて ＞
QRコードよりアクセスし、必要事項を入力をしてくださ
い。登録いただいたメールアドレスに参加用URLをお送
りします。当日はそのURLから参加してください。

１月１９日（金） １４時００分～１４時４５分

第２回 合理的配慮を考える・整理する
２月 ２日（金） １４時００分～１４時４５分

＜ 参加にあたって＞
∗ どちらかだけの参加も可能です。
∗ 企業の方、支援者の方、当事者
の方もご参加いただけます。

∗ セミナーはZOOMで実施します。

＜ 問い合わせ先 ＞ hirota@shichiroca.com

他社の合理的配慮を知ること
や当事者の意見を聞くことで、
障害者雇用での対応についての
ヒントになります。

いろいろな合理的配慮につい
て知ることで、自分にとって必
要な配慮を考えるヒントになり
ます。第２回では配慮について
整理するワークを行います。

当事者の方へ企業の方へ

講師紹介
パーソルダイバース株式会社

ミラトレ事業部
グループリーダー

公認心理師 橋口 正平

心理学の大学院を修了。2015年にパーソ
ルダイバースへ入社し、就労移行支援事業
を８年経験。現在は複数拠点を管掌しなが
ら、障害者の就労支援に携わっている。

リンク先は外部の
サイトになります

オンラインセミナー
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